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Lớp:12A1
Môn: Hoạt động trải nghiệm, hướng nghiệp 12
Họ tên: Nguyễn Quốc Việt
Giáo viên hướng dẫn: Phan Thị Mộng Linh
Hành trình nghề nghiệp tương lai
1. Khám phá bản thân:
-Điểm mạnh: 
- Chủ động tìm tòi những thứ mới lạ
- Thích đi theo những lối khác biệt
- Hay chủ động làm quen với người mới
-Điểm yếu: 
- Hơi nhạt nhẽo
- Hơi bốc đồng, nông nổi
-Ngành nghề yêu thích: 
- Khởi nghiệp (thật vậy, khởi nghiệp).
- Lập trình viên văn phòng.
2. Khám phá nghề định lựa chọn: 
-  Công việc cụ thể
- Lập trình viên (phương án dự phòng)
- CEO của 1 tập đoàn (phương án chính)
-  Yêu cầu bằng cấp:
- Lập trình viên: 
+ Bằng đại học
+ Chứng chỉ chuyên môn
+ Kinh nghiệm
· CEO:
+ Một cái đầu lanh lợi và sắc bén, đủ độ lạnh
+ Tầm nhìn xa trước đối thủ cạnh tranh nhiều bước
+ Khả năng phán đoán gần như chính xác chiến lược của đối thủ để ứng phó
+ Tư duy phản biện tốt
+ Cơ hội phát triển:
· Thăng tiến: 
· - Lập trình viên: Junior → Senior → Tech Lead/Game Architect.
· - CEO: Hộ Kinh doanh → Doanh nghiệp tư nhân → Công ty nhỏ → Công ty lớn hơn → Tập đoàn nội địa → Tập đoàn quốc tế
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- Hiện tại đã nắm chủ 1 gian hàng trên Shopee, gian hàng ở đây →
- Hiện tại đã có một máy chủ tư nhân (server, website)
- Hiện tại đã có các ý tưởng khởi nghiệp (Bí mật kinh doanh)
- Hiện tại đã có những kiến thức sơ bộ về điều hành thuế, các thủ tục hành chính liên quan đến nhà nước.
Cơ hội phát triển của phương án CEO tuy đầy hứa hẹn nhưng cũng rất rủi ro, cần có phương án dự phòng hoạt động (Lập trình viên)
+ Mức lương (tại Việt Nam & quốc tế):
· Lập trình viên: 
· Junior: 10–20 triệu VNĐ/tháng (VN) hoặc 50,000–50,000–70,000/năm (Mỹ).
· Senior: 25–50 triệu VNĐ/tháng (VN) hoặc 80,000–80,000–120,000/năm (Mỹ).
· Lương cao nhất: Trưởng nhóm/kỹ sư tại AAA game (~$150,000+/năm).
· CEO: 
· Tùy theo mức độ phát triển của công ty vận hành.
+ Môi trường làm việc:
Lập trình viên
· Công ty game lớn (Gameloft, VNG, Amanotes): Áp lực deadline nhưng có quy trình rõ ràng.
· Studio indie: Linh hoạt, sáng tạo nhưng thu nhập không ổn định.
· Remote/work từ xa: Khả thi nếu làm freelance hoặc công ty quốc tế.
· Phẩm chất cần có: Sáng tạo, kiên nhẫn, tinh thần học hỏi, kỹ năng làm việc nhóm
· Năng lực cần rèn luyện: kỹ năng lập trình, tư duy hệ thống, kỹ năng quản lý thời gian và áp lực, kỹ năng ngoại ngữ, kỹ năng thiết kế	
CEO
· Tùy theo mức độ thành công của dự án khởi nghiệp: Có thể trong văn phòng cá nhân của nhà riêng hay trong một tòa nhà lớn.




3. Kế hoạch hành động: 
	Phẩm chất và năng lực
	Cách rèn luyện
	Người hỗ trợ
	Thời gian

	Phẩm chất kiên trì
	- Đặt mục tiêu nhỏ, có thể đạt được.
- Ghi nhật ký tiến độ, theo dõi sự tiến bộ.
	Gia đình, bạn bè, người thân
	Mỗi ngày

	Kỹ năng phản ứng nhanh
	Tập đưa ra quyết định đúng đắn 1 cách nhanh chóng
	Chính bản thân
	Mỗi ngày

	Kỹ năng lập trình
	Học hỏi và luyện tập code thường xuyên
	Chính bản thân
	Mỗi ngày/thời gian rảnh

	Kỹ năng tập trung xử lý vấn đề
	Tập làm 1 việc duy nhất và tập trung cho đến khi xong việc
	Chính bản thân
	Mỗi ngày

	Tư duy phản biện, nhạy bén/khả năng phán đoán/tầm nhìn xa
	Học hỏi, trau dồi kiến thức từ cuộc sống và từ sách
	Những người xung quanh/đa phần là chính bản thân
	Mỗi ngày/thời gian rảnh

	Kỹ năng giao tiếp
	Tập nói chuyện nhiều hơn
	Người thân, bạn bè
	Mỗi ngày
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